ENTON, NON E NECESARIO CAMBIAR NADA?

Desde logo, non é necesario recortar as pensions (en Italia representan o 14% do PIB), nin
elevar a idade de xubilacidn (Francia, por exemplo, tena aos 60 anos), nin ampliar o nimero
de anos para o calculo da pension.

-

Esquerda Unida é partidaria de reforzar e consolidar o Sistema Publico de
Pensidns, por iso propomos 10 medidas fundamentais:
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Eliminar os topes maximos de cotizacidn e achegarse & proporcionalidade da
cotizacidén cos salarios reais. Sabes que os altos salarios non cotizan por toda
a sua retribucion? A cotizacion maxima esta fixada para un salario de 3.198
euros por 12 meses. Quen gafia mais diso, é dicir 38.376 € brutos anuais, xa no
cotiza mais.

Combater a economia mergullada. Pode estimarse en 800.000 o nimero de
traballadores que non estan dados de alta na Seguridade Social.

Facilitar a incorporaciéon da muller ao traballo.

Transformar todas as becas, incluidas as da Administracion, en contratos de
traballo con alta na seguridade social.

Combater o fraude de lei dalgunhas empresas que despiden aos 11 meses, o
en fin de semana o traballan con falsos auténomos.

Limitar as rebaixas nas cotizacions para programas de creacion de
emprego cando tefian demostrada a sua eficacia.

Flexibilizar a idade de xubilacion de forma voluntaria en determinadas
actividades profesionais, incentivando nese caso a pension

Desenvolver politicas de estimulo de emprego, especialmente do emprego
xuvenil. A reforma do Goberno pretende facer traballar aos maiores, mentres os
mozos estan tombados no tresillo de casa. Non é mais Ioxico cotizar cando se
é novo que ao final da idade laboral?

Suprimir as bonificacions fiscais no IRPF pola contratacion de plans de
pensions privados.

Por ultimo, garantir, si é necesario, a viabilidade do sistema publico de
pensions a través de achegas procedentes dos impostos, tal e como se fai en
paises europeos como Dinamarca ou Francia.

ACODE AS MANIFESTACIONS CONVOCADAS!
NON AO PENSIONAZO!
MOVILIZATE, QUE NON CHE FAGAN PAGAR A CRISE!

»
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PAREMOS
O “"PENSIONAZQO”

A PENSION
E UN DEREITO
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A proposta do Goberno do PSOE de atrasar a idade de xubilacién e a posibilidade de
ampliacidn do periodo para o célculo da pensién de 15 a 20 anos, supon unha agresion aos
dereitos sociais, ao que a cidadania debe dar contundente resposta.

Ca reforma o Goberno quere:

- Meter man nos petos dos pensionistas por importe de 800.000 milléns de euros
(4 puntos do PIB no 2030).

- Potenciar as pensions privadas para contentar aos especuladores financeiros.
Con esta reforma, o Goberno de Zapatero desacredita o sistema publico de pensions e
cede ante os bancos e o poder financeiro, principais beneficiarios do sistema privado
de pensiéns e verdadeiros culpables da crise. Es por isto que os bancos e caixas, para
crear alarmas obre o futuro das pensidns publicas, publican periodicamente informes
anunciando o colapso das pensiéons no prazo de dez anos. La Caixa (1998), BBVA
(2005 e 2007), Banco Santander (1992 e 1995), Banco de Espafia (1995, 1999, 2002
e 2009)...

- Mandar unha sinal aos inversores de capital a costa das nosas pensions. "Non
vos preocupedes, estamos dispostos a facer o que faga falta, ainda que vaia en contra
de moitos dos nosos votantes, para asegurarvos altos beneficios. Seguide investindo
en Espafa”.

En Esquerda Unida loitaremos, na rda e nas institucions, para que:
= Non se aumente a idade de xubilacion por enriba dos 65 anos.

- Non se incremente o periodo do computo para calcular a pension mais ala dos 15
anos.

-  As pensions se revaloricen ao menos o0 mesmo que aumenten os prezos (IPC) e
mais ainda para as pensions mais baixas.

A REFORMA DO GOBERNO E UNHA TREMENDA INXUSTIZA

O Goberno recorta as pensions por importe de 80.000 millons segundo os datos recollidos
no Plan de Austeridade que se enviou a Bruxelas. Cando se aplique completamente, habera
12 millédns de pensionistas (3,5 millons mais que agora) e 80.000 millons de euros menos
para pensidns, e dicir 6.660 euros menos por pensionista.

Se, como pretende o Goberno, o periodo de cdlculo pasa de 15 a 25 anos, recortaranse as
pensions nuns 40.000 milldns de euros por este concepto. Cantos mais anos serven para
o calculo, mais baixa é a pension porque os salarios e as cotizacions mais antigas
eran tamén mais baixos e non estan suficientemente ponderados.

Con esta reforma, que representa a maior agresion ao Estado social nos Gltimos anos
ao supofier unha reducién da pension vitalicia do 10%, o Goberno do PSOE consolida o seu
Xiro a dereita asumindo as vellas receitas neoliberais de reducir os dereitos dos
traballadores e traballadoras para sair dunha crise provocada pola avaricia do capital.

A REFORMA DO GOBERNO E INNECESARIA

O Sistema Publico de Pensiéns é forte e esta consolidado. O ano 2009, en plena crise,
tivo un superavit de 8.500 millons de euros. O Fondo de Garantia aumentarase ata
chegar aos 62.000 milléns de euros.

Os argumentos alarmistas que d& o Goberno son enganosos e carecen de rigor:

> O argumento principal da esperanza de vida é incorrecto. O aumento da
esperanza de vida débese a que descendeu a mortalidade infantil e mellorou a saude
da poboacién (en todo caso, isto so significaria que hai mais cotizantes). Que
aumente a esperanza de vida 4 anos non significa que todas as persoas vivan
4 anos mais.

> Tamén e falso o argumento de que o incremento do gasto en pensidns serd excesivo
no futuro. Véxase a taboa cos datos oficiais do 2007 en miles de milléns de euros.

2010 2030 2060
PIB 1.143,30 1.969,40 2.810,30
Gasto en pensions 101,75 212,70 424,36

Resto para outros factores 1.041,55 1.776,70 2.385,94

Estes datos amosan que en 2030 a cifra dispofible para factores que non son pensions
é 0 175% da de 2010, e en 2060 mais do dobre.

> O Goberno adianta previsions demograficas completamente carentes de rigor
posto que non se poden facer calculos serios que vaian mais aloé de 10 anos.
Ademais, o decisivo nun sistema de pensions de reparticion, como é o caso
espanol, non é o numero de mozos e adultos que hai por cada xubilado, sendén
o nimero de cotizantes e o importe da cotizacion por cada un de eles. Pois
ben, o nimero de cotizantes e as cantidades cotizadas aumentaron e seguirano
facendo no futuro. Tomemos de novo datos oficiais: o Goberno estima que do 2010 ao
2030 haberd un aumento de 2,5 millons de cotizantes e as cotizacidons aumentaran
polo aumento dos salarios reais.

->  Os datos confirman que, en Espafa, un executivo de Banco, por exemplo, vive
en media, 10 anos mais que un obreiro manual ou que a sefiora que limpa o
Banco. Coa reforma proposta produciriase o feito de que a limpadora teria que
traballar dous anos mais para que cobre dez anos a sGa pension o executivo
do seu banco. Isto é contrario & xustiza social e ao sentido comun.
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